SA: Club de DebatEF
OBJETIVOS DE LA SITUACION DE APRENDIZAJE

- Utilizar el debate como herramienta de aprendizaje en Educacién Fisica.
- Analizar criticamente el deporte moderno y sus valores.

-Participar de forma activa y responsable en dinamicas cooperativas.

CONCRECION CURRICULAR

COMPETENCIAS CLAVE Y DESCRIPTORES OPERATIVOS:
-CCL3
-STEMZ, STEMS
-CPSAA2, CPSAAY
-CC3
-CCECI, CCEC2, CECC3, CECCY

COMPETENCIA ESPECIFICA SABERES BASICOS CRITERIOS DE
l. Adoptar un estilo de vida EVALVACION

Practicas peligrosas, mitos y falsas

activo y saludable, ... creencias (A5). Suplementacion y -2

Y. Practicar, analizar y valorar  dopaje (A2). Riesgos y

o , , condicionantes éticos (A.2.2). 15
distintas manifestaciones de la
Exigencias y presiones de la yj
cultura motriz ... competicién (A.31). Tipologias '
corporales (A.3.2.). Conductas . yYy2

violentas (D.2.3). Cultura motriz
(Y.E)). Influencia del deporte (Y.E5).
Repercusion de los JJ. OO (YE.6.).

SESIONES

. Entrenamiento en Debate Motivacién
2. Debate activo y corporal Estructuracion
3. Debate relampago (velocidad y sintesis) Estructuracion
Y. Debate cooperativo guiado Estructuracion
5. Juicio al deporte moderno Aplicacion
6. METADebate y Reflexién final Aplicacion

PRODUCTO/EVIDENCIA

El alumnado participa en un juicio-debate sobre el deporte moderno, elabora un veredicto razonado en grupo, realiza una reflexion
individual sobre el proceso de debate y genera pequenas evidencias de argumentacion a lo largo de las sesiones, con posibilidad de
difusion educativa del aprendizaje.
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DISENO UNIVERSAL PARA EL APRENDIZAJE

e Presentacién de contenidos mediante
ejemplos reales, videos, situaciones
1. Proporcionar miltiples formas de simuladas y juegos de debate.
representacion. Redes de reconocimiento (qué o Apoyos visuales y esquemas para la
construccién de argumentos (idea—ejemplo—

aprendo): cada alumno/a percibe la informacion de

L conclusién).
una forma distinta,
o Modelado previo de debates y explicaciones

claras de normas y roles.

e Uso de dinamicas de debate ludicas y
variadas que incrementan la motivacion y
reducen la ansiedad al hablar en pablico.

o Lleccion de temas cercanos y socialmente

2. Proporcionar miltiples formas de compromiso relevantes (deporte, valores, salud, redes

e implicacion. Redes estratégicas (como lo aprendo) sociales).

‘ , 5 e Participacién activa mediante roles
cada alumno/a tiene sus propias habilidades , . . o,
diferenciados, favoreciendo la implicacion

estratégicas para expresar lo que sabe. de todo el alumnado.

e Diversidad de formatos para expresarse:
intervencion oral, debate, reflexion escrita
y trabajo cooperativo.

3. Proporcionar mtiples formas de accién y o Posibilidad de asumir distintos roles segun
expresion. Redes afectivas (por qué las fortalezas del alumnado (orador,
aprendo): para que todos los alumnos se moderador, jurado, redactor).

sientan motivados en el proceso E-A e Evaluacién centrada en el proceso de
argumentacion y reflexion, no en la opinién

Orientaciones para la defendida.
atencion del alumnado

con dificaltades dé ATENCION A LA DIVERSIDAD

aprendizaje

Cada docente adaptara y la ajustara esta situacion
de aprendizaje a cada nivel, Contexto, Circunstancias,
caracteristicasy Capacidades de su alumnado. En
definitiva, atendera ala diversidad de su alumnado
aplicando todas las medidas generales y especificas que su

Hipervinculo ,
alumnado requiera,
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INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Durante el desarrollo de la situacién de aprendizaje, el docente debe conseguir que todo el
alumnado, sin excepcion, consiga los objetivos de aprendizaje, adaptdndose a los diferentes ritmos y
estilos de aprendizaje. Por ello, toda la metodologia va encaminada a favorecer la inclusién del
alumnado con dificultades mediante la utilizacion de metodologias activas, organizacion de los espacios
y» por supuesto, la diversificacion de los instrumentos de evaluacion.

En este sentido, proponemos al profesorado algunos instrumentos de evaluacién para cada una de
las partes de la secuencia didactica:

Sesiones I-VI: Observacién diaria del trabajo y su registro (Porfolio).

Sesion |: Ficha breve de reflexién individual.

Sesion |l: Autoevaluacion breve.

Sesién llI: Ficha de reflexién individual.

Sesién |V: Ribrica de debate cooperativo y Coevaluacién entre iguales.

Sesién V: Ribrica de debate formal (producto final) y Lista de control de roles.
Sesion VI: Ficha de reflexién final individual y Autoevaluacién final del alumnado.

Autoevaluaciéon

e Colorea cada parte siguiendo los siguientes criterios:
o Y equivalente a sobresaliente.
o 3 seria un notable.
o 2representa la nota suficiente-bien.

o | equivalente a un 4 o menos.

DIANA DE EVALUACION- AUTOEVALUACION

Departamento de Educacion Fisica Profesor: Pablo Gracia Pérez de Algaba



DEBATE FINAL (MC:K

RuUbrica de evaluacion

Calidad de los
argumentos

Uso del rol
asignadeo

Comunicacién
oral

Respeto y
actitud
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